Dr. Hiise Lajos — Nyircsak Janos

A hatranyos helyzetii fiatalok életesélyei, jovoképe

Kozhelynek tlind, de tényszerli gondolattal kezdjik ezt a tanulmanyt: egy allam, egy
tarsadalom szociokulturalis érettségének fokmérdje, ahogyan a hatranyos helyzetli polgéraival
banik, ahogyan kezeli a raszorult emberek problémait. Ezek a tdAmogatasra szorul6 tarsadalmi
csoportok nagy létszamban, heterogén 6sszetételben fordulnak eld hazankban. A szegények, a
nemzeti kisebbségi l1étben €16k, a hajléktalanok, az alkohol- és drogfliggdk, a fogyatékkal
¢lék, a devians fiatalkori szubkultirdk — és még sorolhatnank azokat a kisebb-nagyobb
tarsadalmi csoportokat, amelyek kiilsé segitség nélkiil képtelenek a tarsadalmi integraciora,

reintegraciora.

Vizsgalatunkban a hatranyos tarsadalmi helyzeti fiatalok élethelyzetére, felzarkozasi esélyeire
szeretnénk felhivni a figyelmet. Hatranyos helyzetiiként definidlt vizsgalati mintankat
marginalizalt, tobbségében — de nem kizarélagosan — alacsony jovedelmii csalddokban €16,
esetenként roma szarmazasu, de minden esetben valamiféle életvezetési, nevelési, csaladi
problémaval kiizdé fiatalok alkotjak, valamennyien kapcsolatban éllnak a gyermekjoléti
szolgalatok intézményrendszerével. Ugy véljiik, hogy ezeknek a fiataloknak a tarsadalmi
érvényesiilése az atlagosndl jobban gatolt, s javarészt a hatranyos helyzet Gjratermelése felé
mutat, ezért szamukra indokolt olyan specidlis programok kidolgozasa, melyek az

esélyegyenldség megteremtése felé hatnak.

A kutatas modszere és eredményei

A tanulmany alapjaul szolgald kutatdst az Elsd Nyirségi Fejlesztési Tarsasag teriiletén

végeztiik, minden esetben olyan fiatalt valasztva a strukturalt interji alanyaul, aki a teriiletileg

illetékes gyermekjoléti szolgalat alapellatott vagy védelembe vett gondozottja. Ezaltal



megfeleld6 modon elérhettiik a kistérség hatranyos helyzetli fiataljait, akiknek a mintéba vald

beillesztéséhez felhasznalhattuk a gyermekjoléti szakemberek eldzetes informacidit is.

A kutatas soran az érintettek korében strukturalt interjukon alapuld adatgyijtést végeztiink.
Ennek koOszonhetden kelld6 mennyiségli informaciohoz jutottunk, amelynek a feldolgozasa
részben statisztikai programcsomag segitségével, részben tartalomelemzés modszerével

tortént.

A felmérést megelézdéen konkrét hipotézist nem fogalmaztunk meg. Gyakorlatilag egy
induktiv kutatdsi modszert kdvettiink, vagyis a megfigyelés, az dsszefiiggések felismerése €s a

feltételes kovetkeztetés logikai rendszerét.

A minta

A minta vélasztasa soran elsddleges szempontunk volt, hogy a reménybeli projektgazda, az
Els6 Nyirségi Fejlesztési Tarsasag teriiletére érvényes adatokat gytjtsiink. Ennek soran
minden telepiilésre kiterjedden, 0sszesen 110 személyt kerestiink meg. A megkérdezettekre az

alabbi demografiai-statisztikai megoszlas jellemzd.

A nemek szerinti megoszlast tekintve 50 fia és 59 lany keriilt a mintdba (1 hianyzé vélasz

volt).

1. abra

A minta nemek szerinti megoszldsa



n=110

Elhagyott elemek szama=1

Az életkor szerinti megoszlast az 1. tdblazat mutatja. Lathatd, hogy a leggyakoribb életkori
érték a 15 év, mig az atlagos a 16 év volt. E koriil az (atlag) érték koriil szorddik a minta. Az
1,938-as relative kis szorasérték abbol adddik, hogy a vizsgalati populaciot a gyermekjoléti
jol koriilhatarolhatd, adott életkori (gyermek- €s fiatalkort) csoporttal foglalkoz6 intézmény.
A kutatasunk pedig csak a palyavalasztas kiiszobén 4ll6 serdiilokre, illetve fiatalkortiakra

terjed ki, ami az é€letkort tekintve tovabb sziikitette a mintat.

1. tablazat

A minta korcsoportok szerinti megoszldasa

Eletkor Gyakorisag Szazalék

13 év 1 0,9
14 év 8 7,3



15 év 29 26,4

16 év 27 24,5
17 év 20 18,2
18 év 8 7,3
19 év 6 5,5
20 év 6 5,5
21 év 1 0,9
22 év 4 3,6

n=110
Elhagyott elemek szdma=0

A strukturalt interju

Az interju kialakitasa soran megprobaltuk megfogalmazni mindazokat a kérdéseket, amelyek
kelld ralatast biztositanak a hatranyos helyzetii fiatalok jelenlegi ¢lethelyzetére és jovObeni

kilatasaikra.

A kérdoivben a kovetkez6 fobb teriiletekre tértiink ki:
o képzettség
e nyelvismeret
e munkavallalas
e ajelenlegi ¢lethelyzet megitélése
e célok
e motivaciok
e az érvényesiilés objektivnak tartott szempontjai

e nehézségek.

Természetesen arra is torekedtiink, hogy az interju tartalméaban érthetd, terjedelmében pedig

Osszefogott legyen, amivel a valaszadas hatékonysagat javithattuk.



Képesités

A megkérdezettek valamivel tobb mint 60%-a fejezte be az altaldnos iskolat. A minta tovabbi

29 {6s csoportjanak (26,6%) még hatravan az alapszintii iskola elvégzése.

2. tablazat

Iskolai végzettség

Iskola Gyakorisag Szazalék
1-7 osztaly 29 26,6
Befejezett 8 altalanos 66 60,6
Szakmunkasképzd 3 2,8
Szakkozépiskola 3 2,8
Gimnazium 8 7,3

n=104
Elhagyott elemek szdma=6

A 2. tdblazatbol azt is lathatjuk, hogy a megkérdezettek alig tobb mint 10%-a (pontosabban
12,9%-a) fejezte be kozépiskolai tanulmanyait. A befejezett altalanos iskolai végzettség nem
jelenti azt, hogy a megkérdezett jelenleg nem tanul. A valaszadok tobb mint haromnegyede

(79%-a) mondta azt, hogy most is tanulméanyokat folytat.

A jelenleg is tanuld didkok (az altaldnos iskolan tal) jellemzden az alapfoka iskolai
végzettséghez igazodo teriileteken probalnak specialis szakmai ismereteket szerezni. Foként a
kereskedelem és a vendéglatds agazatdhoz tartozo eladoi, felszolgaloi allasokat részesitik

eldonyben a megkérdezettek.

Emlitésre méltd 1étszdmban tanulnak informatikat, és tobben probalnak szerencsét a vas- és
gépipar teriiletéhez sorolhatd esztergalyos, lakatos és gépszereld szakmakban. Gyakorinak

tekinthetjiik tovabba a ruhaipari (szabo-varrd) ismeretek elsajatitasat.



3. tablazat

Jelenleg milyen szakteriileten tanul?

Szakteriilet Gyakorisag Szazalék
Bdoripar 1 0,9
Egészségligy 1 0,9
Elelmiszeripar 2 1,8
Epitdipar/szakipar 1 0,9
Faipar 1 0,9
Informatika 7 6,4
Kereskedelem 10 9,1
Textil 7 6,4
Vas- és gépipar 6 5,5
Vendéglatas 5 4,5
Egyéb 6 5,5

n=47
Elhagyott elemek szama=63 (26 {6 altalanos iskolaba jar)

Erettségihez kotott szakmékat a mintan beliil joval kisebb aranyban tanulnak. Ide sorolhatjuk

tobbek kozott az informatikai vagy a gazdalkodasi teriileten tanuldkat.

Erdekes attekinteni azt is, melyek azok a szakmak, amelyeket szivesen elsajatitandnak a

megkérdezettek. Az alabb felsorolt szakteriileteket, ill. szakmakat emlitették:

autodelektronika,autdszereld, bolti elado,

fodrasz, burkolo, cukrasz,

dajka, divattervezo, elado,

elektronikai miiszerész, ¢lelmiszeripari szakmunkas,
taxis, festo, fodrasz,

kozmetikus, gépird-szovegszerkeszto,
haztartasigép-szereld , hentes, idegenvezeto,

informatikus, ingatlankzvetitd, jogasz,



karpitos, katona, kereskedo,

kozmetikus, kémiives, konyveld,
mezdgazdasagi, miiszerész, orvos,

o6vond, pedagdgus, pek,

pincér, renddr, szakacs,

szamitogép-kezeld, szobafest6-mazold, szobrasz,
szocialis munkas, tanar, pszicholdgus,

titkdrnd, vendéglato, viz-, gaz-, fiitésszereld, zenész.

A fenti listabol lathatjuk, hogy a vagyak szintjén megjelennek az ugynevezett
presztizsszakmak. A megkérdezettek korében az érettségivel rendelkezOk szama relative
alacsony, ugyanakkor tobben megjelolték az orvosi, tanari, jogdszi és egyéb diplomas
szakmakat mint a tovabblépés, a kitorés (a pénz és a hatalom megszerzésének) lehetoségét.
Természetesen kérdés, hogy mennyire valosithatok meg ezek a vagyak, mennyire kiizdhetok

le a hatranyos helyzetbdl adodo egyéni és kornyezeti (tarsadalmi) korlatok.

A tanulashoz kapcsoldoddan egy masik fontos teriiletre is érdemes figyelmet forditani, az
idegen nyelv ismeretére. A megkérdezettek 24%-a mondta azt, hogy mar besz¢l valamely
idegen nyelven, és tovabbi 54% lat esélyt arra, hogy 3 éven beliil megtanuljon egy idegen
nyelvet. Minddssze 22% allitotta hatarozottan, hogy semmi esélye arra, hogy elsajatitson egy

idegen nyelvet. (2. dbra)

2. abra

Van-e esélyed arra, hogy 3 éven beliil elfogadhatoan beszélj egy idegen nyelvet?



n=109

Elethelyzet

A megkérdezetteknek a jelenlegi élethelyzetiikre gondolva be kellett szamolniuk arrdl a
harom dologrol (érzés, allapot), amelyet a leginkabb jellemzdnek éreztek Gnmagukra nézve. A
valaszok alapjan a megkérdezettekre jellemzd életérzés (allapot) tobb teriilete valt szét.
Néhany valasz tobb teriiletre is vonatkoztathatd (ezeket minden érvényes teriiletre
beszamitottuk), illetve szérvanyosan megjelennek olyan valaszok is, amelyek egyik teriilethez

sem sorolhatoak (ezeket az elemzés soran figyelmen kiviil hagytuk).

Fiatalok vagyunk

Azok a valaszok, amelyek ezt az életérzést tiikrozik, alapvetden a fiatalsag pozitiv oldalat
ragadjak meg. Jellemz6 valaszok a ,bulizés”, a ,;jokedv”, a ,,baratokkal valo taldlkozas”, a
»fatalsdg”, a ,szerelmes”. Ezek a vélaszok egyértelmiien pozitiv életérzést sugdroznak. A

lehetséges harom valaszbol elsoként — ez a valaszkategoriak legfontosabbika, hiszen ez az,



ami a megkérdezettnek elsdként jut eszébe — csupan 8 {6 (7,27 %) vélaszolt ebbe a csoportba
tartozd6 fogalmakkal. A masodik ¢s harmadik valaszok esetén hasonlé ardnyok

tapasztalhatoak.

A fiatalsag ¢letérzésének manifesztacioja szerintiink meglepden alacsony.

Tanulunk

Ehhez a teriilethez soroltuk az iskolaval kapcsolatos vélaszokat. Elsé valaszként zomében
semleges (,tanul”) valaszok szilettek (7 f6), illetve néhany negativ, pl. ,.elégedetlen a
tanulmanyi eredménye miatt” (3 f6). A masodik és harmadik vélasz soran gyakrabban keriil
megemlitésre (12, illetve 9 valasz), javarészt negativ kontextusban, mint pl. ,,nem szeret

iskolaba jarni”, ,keriili a tanulést”.

Miutan a minta legtobb tagja jelenleg is tanul (87 f0, 79,1 %), rdadasul az interju elején a
tanulmanyaira, végzettségére vonatkozoan tobb kérdést is feltettink, az élethelyzetre ily
moédon vonatkozd valaszok igen alacsony ardnyban jelennek meg. Ez arra utal, hogy a
megkérdezettek szamara az iskola nem jelenik meg emlitésre méltdéan, vagy ha igen, akkor
negativ kontextusban. Az iskola — vagyis az eddig elvégzett iskoldik — nem tlinnek

alkalmasnak a marginalis helyzetbdl val6 kilépésre.

Csaladhoz tartozunk

A csalad fontossaganak hangsulyozasa (12 f6 az els6 valaszban, 7 f& a masodikban, 8 f6 a
harmadikban) jellemzé a megkérdezettekre. Ezen beliil hangsulyosan megjelenik a csalad
negativ oldala is (,,szlilok kozotti viszaly”), és a pozitiv is (,,0sszetartds”, ,,a csalad szeretete™),
nagyjabol fele-fele ardnyban. Ez nem is olyan rossz arany, kiilondsen, ha azt nézziik, hogy a
mintaba minden esetben olyan fiatalok kertiltek be, akik valamilyen csaladi probléma folytan

kertiltek a gyermekjoléti szolgalatok 1atokorébe.

Maisodlagosan ide sorolhatoak az olyan valaszok, mint a ,,nyugalom”, ,biztonsag”, illetve
részben a ,,boldogsag” és a ,szeretet”, amennyiben ezek az érzések a csaladbol fakadnak.
Ebbe a tipusba a valaszok atlag 10 szazaléka tartozik, és egyértelmlien pozitiv

jelentéstartalmuak.



A csalad a tarsadalom minden szintjén fontos eleme a természetes tdmogatoérendszereknek,
ugyanakkor a deprivalt csaladok korlatozott erdforrdsai — a tapasztalat szerint — nem
alkalmasak a fiatalok egyenld tarsadalmi esélyeinek biztositdsdra, csupan a deprivacid
yjratermelésére. Ezért fontos lehet a hatranyos helyzetii fiatalok esélyegyenlOségét biztosito
programokba olyan elemeket beépiteni, amely a fiatalok csalddi hatterét erdsiti (nem

feltétleniil anyagi értelemben — pl. mediéci6 a csaladrombold konfliktusok kikiiszobolésére).

Problémaink vannak

Varhato6 volt, hogy a megkérdezettek gyakran emlitenek majd valamilyen problémat, mint az
¢lethelyzetiikre jellemz0 elemet. Az elsd valasz soran 15 {6 emlitett — foképpen anyagi jellegii
— problémat (pl. ,,szegények vagyunk), mdasodsorban a munkalehetdségek hianyat. A
masodik ¢és harmadik valaszok ennél lényegesen kevesebb, 3 és 5 utalast tartalmaznak,
amelyek rdadésul jellemzden érzelmi tipusu problémadkra vildgitanak ra (,.elhanyagolt”,

,,Mmaganyos”).

A valaszokbdl az kovetkezik, hogy a megkérdezettek erdteljesen érzékelik az anyagi jellegli
problémakat, fontosabbnak érzik minden més problémanal, illetve minden mas életérzésnél.

Ez az anyagi sikon vald gondolkodés ranyomja majd a bélyegét a jovoképiikre is.

Az érzelmi tipust problémdk emlitése ugyanakkor meglepden alacsony aranyu, holott a
vizsgalt csalddokban jellemzden eléfordulnak a sulyosabb problémaék is. Az interju soran arra
azonban nem tértiink ki, hogy a megkérdezettek azért nem emlitik ezt a problémakort, mert
nem is érzékelik a jelenlétét tigy, ahogyan azt a szakemberek érzékelik, vagy azért nem, mert
érzékelik ugyan, de igyekeznek negdlni, jelentdségét csokkenteni, 1étezését tagadni, hogy ily

modon biztositsak sajat érzelmi egyenstlyukat.

A jovo felé tartunk

Egyfeldl bizakodas és remény, masfeldl bizonytalansag és szorongas, sot, a kilatastalansag
jelenik meg a téméhoz tartozé valaszokban (9 f6 az els6 valaszban, 5 és 6 a masodik és
harmadik valaszban emlitette). Azok, akiknek a jovo elsOként jutott eszébe (mint a jelenleg

érvényes ¢élethelyzetet meghataroz6 dolog!), csupan egyharmad részt tartoznak a



bizakodokhoz, kétharmaduk szorong, fél a jovotol, vagy kilatastalannak tartja azt. Azok
korében, akiknek a jové masod-, harmadsorban jutott eszébe, nagyobb a bizakoddk aranya.
Ugy tiinik, hogy a félelmek — akarcsak a problémék — tolakodo életérzések, szinte allanddan a

felszinen vannak a megkérdezettek egy részének gondolataiban.

Ilyenek vagyunk

Személyes tulajdonsagok helyett érzelmek, lelkiallapotok jellemzdek erre a valaszkategoriara.
Tobbnyire pozitiv, ritkdbban negativ jellemzok keriiltek rogzitésre. Ordm, elégedettség, béke
a pozitiv oldalon, ingerlékenység, idegesség, levertség, illetve az éllovas szomortisag a negativ

oldalon.

A megkérdezetteknek az élethelyzetre harom valaszadasi lehetdségiik volt. Most csak arra a
tényezdre koncentralunk, azt vizsgaljuk, amit els6ként irtak le a minta tagjai. Tehat ezeket az
els6ként megfogalmazott, a jelenlegi ¢lethelyzet mindsitése érdekében leirt gondolatokat,
érzéseket a kovetkezd szempontok szerint kategorizaltuk: lelki, csaladi, kérnyezeti, anyagi és
egyéb (egyedi, nehezen behatarolhatd) tényezdk. Az egyes kategoridkat, eldjeliiket tekintve,
pozitiv vagy negativ csoportba soroltuk. Ennek megfeleléen a megkérdezett fiatalok 50%-a
pozitiv, mig 41,8%-uk negativ elsddleges attitliddel tekintenek jelenlegi élethelyzetiikre. A
minta tagjainak kozel 8%-anak valasza az emlitett eldjelek alapjan nem csoportosithatd

(semleges).

3. abra

Hogyan itéled meg jelenlegi élethelyzetedet?



Mindkét eldjel () esetén leggyakrabban az egyén mentalis allapota hatarozza meg annak
jelenlegi élethelyzetét, életfelfogasat. Kisebb szamban fordult eld, hogy a csaladi, az anyagi és

a kornyezeti tényezOk jelentettek dominans szempontokat a helyzet megitélésében (3. 4bra).

A megkérdezettek szamara az ¢let legfontosabb dolgai kozé tarozik a csalad, illetdleg a
baratok (ehhez a valaszkategoéridhoz soroltuk még az egyes csalddtagok emlitését, a
parkapcsolat emlitését, illetve a ,,haverok™ valaszt). Ehhez képest az anyagi jellegli értékek
(pénz, haz, kocsi) igen alacsony, alig 10 szazalékos aranyt értek el. A masodik ¢és harmadik
valaszok soran jelentdsen megndtt az altalunk ,,egyéb” kategoriaba sorolt értékek ardnya —
ebbdl a csoportbdl nagyjabol egyenld aranyban kiemelkedik az ,,egészség”, a ,,munka”, illetve

a ,tanulas”, amelyek a magyar tarsadalom egészében jellemzden valasztott értékek.



Osszességében az egyéb valaszkategoridk, mint nem anyagi értékek ugyanolyan aranyban

jelennek meg, mint a csaladi, kapcsolati értékek.

4. abra

Melyek a legfontosabb értékek az életben? (f0)

n=110
Elhagyott elemek szama=0

Tovabbi adalékot jelent a vizsgalt részteriilet megitélésében, hogy a megkérdezettek egy zart
kérdés segitségével is értékelhették jelenlegi é€lethelyzetiiket. A kérdésben szereplé harom
kategoria elemzése sordn a kovetkezd képet kaptuk. A minta tobb mint 70%-a atlagosnak
vagy annal jobbnak tekintette jelenlegi helyzetét (4. téblazat). Ez mindenképp
elgondolkodtato: egyrészt a kérddivet hatranyos helyzetli, csaladgondozasra szorulo fiatalok
korében kérdeztiik le; masrészt a nyitott kérdésekre adott irasos valaszok a pozitiv-negativ

¢élethelyzet megitélésében kiegyenlitettebbnek mutatkozott.

4. tablazat

Hogyan itéled meg jelenlegi élethelyzetedet?

Elethelyzet Gyakorisag Szazalék

Jobb az atlagosnal 33 30,0
Atlagos 47 42,7



Rosszabb az atlagosnal 30 27,3
n=110

Elhagyott elemek szama=0

Jelen esetben erre az ellentmondasra csak hipotézissel tudunk valaszt adni, bar a szakirodalom
is szolgal ide vonatkoz6 magyardzattal (ezt azonban most empirikusan igazolni nem tudjuk).
Ha abbdl az egyszerli ténybdl indulunk ki, hogy az adott élethelyzet megitélése egy rendkiviil
szubjektiv nézdépontbol torténik, akkor talan a valaszt is megtalaltuk. Véleményiink
kialakitasa soran helyzetiinket alapvetéen a hozzank hasonld helyzetben 1évo, vagyis az

azonos statuszcsoportban €16 emberek helyzetéhez viszonyitjuk.

A helyzet megitélésében torzitd hatast gyakorolhat az a tényez0 is, hogy egyes valaszadok a
realisndl jobbnak itélik sajat stdtuszukat, mondvan: vannak naluk rosszabb helyzetben 1év6

emberek is. A szegénység szégyen, stigma.

A nyitott és a zart kérdéseket dsszegezve azt mondhatjuk, hogy a pozitiv €s a negativ valaszok
kozott nincs lényeges aranytalansag. A megvaldsitandd projekt szempontjabdl ennek a
teriiletnek az értéke talan az lehet, hogy ramutat, a programokba bevonhato fiatalok egy része
valdsziniileg igen pozitivan fog hozzaallni a képzéshez, tréningekhez, masoknal azonban aktiv
eszkozoket kell majd alkalmazni a csoportintegracié eléréséhez, amire a trénereknek

figyelmet kell szentelnitik.

Célok

Amikor az értékek utan rakérdeztiink a célokra, a csalad és a barati kapcsolatok emlitése az
anyagi jellegli célok emlitésének aranyiban jelent meg (amely nagyjabol megfelel az
értékeknél szerepld aranynak), s mindkét kategoriandl jo6 haromszor gyakrabban emlitették a
fiatalok az egyéb kategoriaba sorolt célokat. Az anyagi jellegli célok 19 szazalékban, a csalad

mint cél 17 szdzalékban, az egyéb kategdria 62 szazalékban jelenik meg a valaszok kozott.



Az ardnyok megvaltozasa mellett a kategoriak belsé tartalma is valtozott. Az anyagi jelleg
célok esetében szinte meg sem jelenik a pénz mint 6nalldé cél, s szinte kizarolag a sajat
lakésrol beszélnek. Az egyéb kategoria jellemzd valasza lesz a munka (esetleg ,,biztos
munka”, ,,megélhetést biztositdé munka”, , kiilfoldi munka” bdvitésekkel), valamint gyakoriak
a tanulassal, tovabbtanulassal kapcsolatos valaszok. Tobb esetben a diploma megszerzése
zérja a tanulmanyi célok felsorolasat. (A tanulds egyébként maga is olyan cél, amely végs6
soron egy tovabbi cél — a munka — eléréséhez vezet.) Az értékek esetén tapasztalt ardnyahoz
képest meglepden ritkdn megjelend csaladi célok kozott tilnyomorészt a csaladalapitasra és a

sziilokkel valo kapcsolat javitasara, helyreallitasara vonatkozo valaszok kaptak szerepet.

Az értékekbdl teljesen hidnyzo, negyedik kategdria is megjelenik a célok kozott, melyet

crer

énekesek, zenészek, szinészndk szeretnének lenni, egy fii pedig sikeres ndégyogyasz és

egyuttal az NBA (az amerikai kosarlabda liga) sztarja is.

3. dbra
Milyen célokat tiiztél ki magad elé? (f6)

(elsoként megfogalmazott cél)



n=110

Elhagyott elemek szdma=0

Arra a kérdésre: mire lesz sziikségiik ahhoz, hogy elérjék céljaikat, a megkérdezettek
elsésorban a tanuldsra, tudasra, megfelelé (szakmai) képzettségre, esetleg a diploma
megszerzésére helyezték a hangsulyt (76 £6). Egyenl6 aranyban valaszoltak — 12-12 f6 —, hogy
valamilyen tipust kapcsolati t6kére (ismeretség, ismerdsok segitsége, protekcid), avagy
személyes jo tulajdonsagaikra (tobbségében kitartds, szorgalom, elkdtelezettség) van sziikség
a célok eléréséhez. A fennmarad6 10 valasz fele az anyagi hattér sziikségességét emliti, a

szorvany pedig a kovetkezOket tartalmazta: tires munkahely, j6 munkaado, szerencse.

Az, hogy a megkérdezettek ilyen hangstlyosnak talaljadk a tanulast, tudast, mint céljaik

elérésének eszkodzét, j6 motivaltsadgra utal a szamukra beinditand6 képzésekre vonatkozoan.



A nyitott kérdés mellet ehhez a részteriilethez is csatoltunk egy zart kérdéscsoportot, amelybdl
a megkérdezettek kivalaszthattak, hogy mit tennének a céljaik elérése érdekében. Ez alapjan
azt is mondhatjuk, hogy a rangsorban els6 helyen szerepld tanulas egyarant cél és eszkoz. Ezt

a kategoriat csak a kiilfoldi munkdban rejlé nagyobb (pénzkereseti) lehetdség kozeliti meg.

5. tablazat

Céljaid elérése érdekében elvillalndl-e...?

Igen Nem
Megnevezés
Gyakorisag| Szazalék | Gyakorisag| Szazalék

tovabbtanulast 100 90,9 10 9,1
atképzést 81 75,0 27 25,0
munka melletti tanulast 70 63.6 40 36,4
képzettségednek nem

53 48,2 57 51,8
megfeleld munkat
ko6zhaszni munkat 49 44,5 61 55,5

apirok nélkiili (fekete
pap ( ) 46 41,8 64 58,2
munkat
kiilfoldi munkat 85 77,3 25 22,7
n=110

Elhagyott elemek szama=0

A megkérdezettek kozel 42%-a hajlando lenne papirok nélkiili (fekete) munkat is végezni. Bar
ez még Onmagdban nem bilin, s6t gyakran kényszerhelyzet, ugyanakkor az illegalis

cselekedeteknek az irdnyaba mutat.

Arra a kérdésre, hogy a megkérdezettek szerint vajon a munkaltatok mit varnak el
alkalmazottaiktol, elsésorban olyan alapvetd munkavallaléi tulajdonsdgokat emlitettek, mint a
pontossag, becsiiletesség, megbizhatosdg, munkabiras, jo (tiszta, rendezett) megjelenés (68
f6). A valaszadok csaknem negyede (25 f6) azt gondolja, hogy az elsddleges elvaras a

munkaltatok részérdl a jelolt iskolai végzettsége, (szak)képzettsége, tudasa. 18 valaszado azt



fogalmazta meg, hogy a munkaltatok elsdésorban tobbletenergidk befektetését varjak el a
munkavallaloktol, s ezért cserébe alacsony fizetéseket kinalnak (,,sok munka kevés pénzért™).
A maradék — szorvany — valaszok etnikai vagy egészségiigyi elvarasokra utaltak (,,ne legyen

cigany”, ,,ne legyen beteges”).

A valaszok tobbsége jo alapot nyujthat a fiatalok munkaer6-piaci orientalasdhoz, viszont a

harmadik vélaszkategéria rombolhatja a motivacidjukat.

Kivancsiak voltunk arra is, hogy vajon a munkén és a jo fizetésen kivill latnak-e mas
megoldasi lehetdséget céljaik eléréséhez. Az, hogy a kérdést kiilon megfogalmaztuk, azért
volt érdekes, mert idevagd valaszt tulajdonképpen mar az ezt megeldzd kérdések is
generaltak. Legtobben a tanulast emlitették, ugyanakkor — erre ott is kitértiink — ez
tulajdonképpen eszkoz, csupan a jo6 munkalehetéség megteremtéséhez sziikséges kellék, ami
tovabbi lehetdség az ¢letcélok eléréséhez, melyek megfogalmazasaig valdjdban mar nem

jutottak el a megkérdezettek.

Amikor azonban direkt médon rakérdeztiink a munkan €s a pénzen tilmutato, de a célok
elérését segitd tovabbi eszkozokre , azonnal felszinre keriiltek az el6zdleg hanyagolt alternativ
celok 1s (amelyek, mondhatndnk hasonloéan alternativ értékeken alapulnak, miként az
értékeket firtatd kérdéskorben kapott valaszok kozott leggyakrabban emlitett csalad, barati
kapcsolatok). Tehat a kérdésre valaszolok koziil (nem mindenki tette ezt meg) 65-en
gondoljak ugy, hogy a csaldd, a barati kapcsolatok, a tarsak, vagy generdlisan a szeretet
alkalmas arra, hogy rajtuk keresztiil az életcéljukat elérjék. Anyagi jellegli eszkdzoket (pénz,
lakas autd) hatan emlitettek, a tobbiek szorvanyban az egészséget, a tudast, vagy a személyes

(j6) tulajdonsagokat (kitartas, erd, stb.) jelolték meg.

Céljaik elérését természetesen kiilonféle tényezok gatoljak, gatolhatjak. A valaszok 19,1
%-aban jelenik meg hatraltatd tényezoként a képzetlenség. Ezt kovetik az anyagi jellegii
problémak (17,5 %). A vélaszok 13,6 %-a szerint semmiféle gat nem akadalyozza Oket céljaik

elérésében. A harom legszomorubb (ha szabad ilyet mondani) valaszkategoria a csaldd, mint



akadalyozd tényezd (10,9 %), a személyes negativ tulajdonsagok (12,5 %), melyek
tulnyomorészt iskolai kliséken alapulnak (pl. lusta, tanuldsra nincs kitartdsa, nincs szorgalma,
stb.), és a roma szdrmazas (5,4 %). Ez utébbiak koziil ketté — a csaldd és a szdrmazas gatld
hatasa — objektiv, valéban fennallé probléma, a negativ tulajdonsdgok — melyekben sajnos
hisznek a megkérdezettek — valdjaban a rossz iskolai szocializacid miiterméke, amely
egyforman az iskolarendszer, a hatranyos helyzetli tanulok képzésére alkalmatlan tanarok,

valamint az inadekvat viselkedésu fiatalok ,,btine”.

Egyéb valaszok kozott szerepelt, hogy tal fiatal még (de ez mulo allapot), hogy gyermeket var,
az ismeretség hianya vagy a meglévé ismerdsok rossz hatasa, illetéleg, hogy nincs
megszerezhetd munkahely. Ezek Osszességében a valaszok 20,7 %-at adtak, s zomében az

¢letkorra és a munkahelyre vonatoztak

A gatak a megkérdezettek szerint leginkabb tanuldssal (42 %) kiizdhetéek le. Néhanyan
emlitették a csalad életében bekovetkezd pozitiv valtozas sziikségességét, vagy a munkat.
Nagyon sokan azonban gy vélik, hogy az akadalyok semmiképpen sem lekiizdhetéek. Akik
ki is fejtik, hogy miért nem, javarészt arr6l beszéltek, hogy roma szdrmazasukon nem tudnak
(és nem is akarnak) valtoztatni, de van olyan is, aki sajat alkoholizmusat emlitette, amely

miatt nem tudja mar legydzni az akadalyokat (a megkérdezettek tizenévesek!).

Amikor arrél kérdeztiik a fiatalokat, hogy ki tudna segitséget nyujtani nekik az akadalyok
legy6zésében, 69 10 elsOként a csaladjat (sziileit, testvéreit, olykor nagysziileit, egy esetben az
¢lettarsat) emlitette. Elmondasa szerint csak dnmagara szamithat 18 f6. A tobbi valasz igen
alacsony aranyt ért el, s a tanarok (3 f0), a szakemberek (4 f0), vagy a baratok (6 f6) sem

jelenthetnek realisabb segitséget, mint a gazdag emberek (3 £6).

Példakép



Az egyén szamara megfogalmazott példakép magdban rejti mindazokat az értékeket,
attitidoket, amelyek elérésére torekszik. Megprobal hasonulni a példaképéhez, iparkodik,
hogy annak viselkedését, gondolkodasat, kiilsé és belsd tulajdonsagait atvegye és beépitse,

internalizalja.

6. tablazat

Ki a legfontosabb példaképed?

Példakép Gyakorisag Szazalék
Sziilo 43 43,9
Testvér 12 12,2
Egyéb rokon 8 8,2
Barat 5 5,1
Tanar 2 2,0
Sztar 10 10,2
Sportold 6 6,1
Uzletember 2 2,0
Mivész 1 1,0
Egyéb 9 9,2

n=98
Elhagyott elemek szdma=12

A megkérdezettek tobb mint 70%-anal a kozvetlen kdrnyezetbdl, a helyi kozdsségbdl keriil ki
a mintaul szolgalé személy. Ezen beliil is elsddlegesen a sziilot jelolték meg a valaszadok, de

jelen vannak ebben a sorban a rokonok, baratok, tanarok is.

Talan kijelenthetjiik, hogy szinte elérhetetlen tavolsdgban jelennek meg a kiilonb6zd

hirességek mint példaképek egyes megkérdezettek szamara.

A tapasztalatok osszegzése



Felmérésiinkben a hatranyos helyzeti fiatalok élethelyzetérdl, jovobeli elképzeléseirdl
kaptunk atfogo, de — a vizsgalat el6tt allo koltségvetési korlatokbol adoddéan — semmiképp

sem finoman arnyalt képet.

A megkérdezett fiatalokat az Elsd Nyirségi Fejlesztési Tarsulas miikodési teriiletén talalhato
onkormanyzatok gyermekjoléti szolgéalataindl dolgoz6 munkatarsakon keresztiil értiik el. A
mintaba a fitkkal szemben valamivel tobb lany keriilt be. A megkérdezettek 80%-a még

tanulmanyait folytatja.

A jelenlegi ¢lethelyzet vizsgélata soran heterogén, de jol csoportosithatd valaszokat kaptunk.
Megjelenik a fiatal ¢letkorhoz kapcsolodo pozitiv életérzés, a ,,carpe diem”, a pillanatnak valo
¢lés. Masoknak ezzel szemben fontos szempont a tanulds, az elérelatds, a jovOorientaltsag.
Tobben megfogalmaztdk alapértékként a csalad fontossagat. Ugyanakkor egy meghatarozo
csoportot alkottak azok, akik szdmos probléméaval terheltnek érzik jelenlegi helyzetiiket. A
valaszokban gyakran megjelenik a pénz hianya mint meghatdrozd probléma, de a csaladi

konfliktusok is jelentés nehézségeket képeznek.

Az el6zd kérdéskorre reagdlva a megfogalmazott célok kozott egy meghatarozd szegmenst
alkotnak az anyagi jellegli célok. Emellett a csalad, a megfelelé csaladi kornyezet nemcsak

alapértékként, hanem célként is megfogalmazodik.

A célok elérése, megvaldsitasa érdekében a megkérdezett fiatalok hajlandoak sokféle eszkozt
bevetni. Mondhatjuk azt is: jol latjak, hogy a felemelkedés szempontjabol fontos a tanulas,
vagy hogy a jo (jol fizetd) munkahely megszerzéséhez megfeleld kapcsolatrendszerrel kell
rendelkezni. Az is igaz, hogy alacsony iskolai végzettséggel a magasabb jovedelem

megszerzésére elsésorban kiilfoldon van lehetdség.

Mint mar emlitettiik, latszolag jol motivaltak a tanuldsra (elismerik, sot, talértékelik a tanulés

jelentdségét a tarsadalmi érvényesiilésben). Ugyanakkor jelenlegi (vagy koréabbi)



tanulmanyaik ennek ellenkezdjérdl arulkodnak: alulmotivaltsagrol, sikertelenségrol, a

tanulmanyaik alatt bekovetkezé személyiségrombold hatasokrol.

Gyakran meriil fel benniink az az érzés, hogy a megkérdezett fiatalok valaszaikban a
kornyezetiiknek kivannak megfelelni. Tudatukban (tudatalattijukban) rogziiltek azok az
értekek, amelyeket folyamatosan kozvetit fel¢jiik a kornyezet: az iskola, a tarsadalom, a
csalad. Ugyanakkor kérdés, hogy rendelkeznek-e azokkal a szocializacidé soran elsajatitott

értékkészletekkel, készségekkel, motivacioval, amelyek hozzasegitik dket a célok eléréséhez.

Javaslatok

A gyermekjoléti szolgalat hatokorébe keriilt fiatalok szamtalan problémaval kiizdenek a

mindennapok soran.

Altalaban elmondhatjuk, hogy az érintett csaladok szamottevd része anyagi nehézségekkel
kiizd. Ebben a korben rendszerint gyakori a munkanélkiiliség, a rendszeres jovedelmet a
segélyek jelentik, amit a kiilonb6zd alkalmi és feketemunkabol szerzett kereset egészit ki. A
csalddok egy részében ez a jovedelemszerzési folyamat elvezethet (vagy mér el is vezetett) az

ugynevezett ,,szegénységi csapda” kialakulasdhoz.

Ennek a fiatalokra nézve az a legfobb veszélye, hogy a csak a szegénység fenntartasdhoz
elegendd torz jovedelemszerzési mechanizmusok ,,at6roklédnek™. és a ma még tanulni,
dolgozni akaré fiatalok a szilikséges ismeretek hianyaban iddvel sziileikhez hasonlo

(szegénységi) helyzetbe keriilnek.

A minta tagjai altal megfogalmazott vélaszokbol valosziniisithetjiik azt is, hogy szamos
csaladban jelen vannak a csaladi egyiittélés zavarai, a gyakori hazastarsi konfliktusok,
valamint a sziild-gyerek konfliktusok. Ezek a pszichoszocidlis zavarok szdmtalan esetben
megnyilvanulhatnak  kiilonb6zé devidans magatartasformakban. A  taszitd, mentalis

problémakkal terhelt csaladbol a fiatalok elmenekiilnek.



Kifejezetten veszélyeztetett helyzetbe keriilhetnek azok a fiatalok, akiknek csaladjan beliil
halmozottan jelentkeznek a problémaék. Ennek szinte egyenes kovetkezménye lehet, hogy a
fiatalok az iskolai megmérettetések soran is kudarcot vallanak. Ugy tiinik, hogy ebbdl mér
csak egyetlen kiut van: a befogad6 kortars csoport. Talan mondhatjuk azt, hogy a kortars
csoport jo esetben (de ritkabban) egészséges, a tarsadalmi beilleszkedést hatékonyan segitd
iranyba viszi az egyént. Rosszabb esetben azonban a hasonld nehézségekkel kiizdo fiatalok
kiilonb6z6 befogadd és elfogadd magatartast tanusité devians (drogos, biindzd) szubkultarak

részéveé valhatnak.

A tarsadalom, a helyi kozosség feleldssége alapvetden ezen a ponton ragadhatdé meg. A
csaladjatol tamogatésra, tdmaszra nem szamithatd fiataloknak, ha gy tetszik, ,,menekiilési”
utat kell felkinalni. Egy olyan lehetdséget, amely segit ralépni arra a ,,keskeny Osvényre”,
amely visszavezeti az egyént a tarsadalomba, és segit abban, hogy a helyi kozosség elismert

tagja legyen.

A helyi (szocialis) szakmai szervezetek bevonasaval olyan képzési és tréningprogramok
kidolgozasat javasoljuk, amely a peremhelyzetbe keriilt fiatalok szamara esélyt kinal a céljaik
elérésére. Tobbek kozott:

— ¢értékkozvetitd, mentalhigiénés jelleggel miikodo kdzosségépitd tréning;

— egészséges ¢letmodot, €letvitelt kozvetitd programok;

— az els6édleges munkaerdpiacon elhelyezkedést biztositod szakképesités;

— munkaer6-piaci technikdk, ismeretek atadésa;

— tanulasi képességek fejlesztése.

A hagyomanyos oktatassal szemben nagy hangsulyt kell fektetni az egyén aktiv részvételére
¢épitd, és ezaltal személyes megtapasztalast biztositd csoportos foglalkozasokra.

Azt gondoljuk, hogy a devidns kortarscsoportok helyébe 1épd, a veszélyeztetett fiatalokat
befogadd segitd csoportok jelenthetik azt az utat, amelyen keresztiill a veszélyeztetett

helyzetben 1€v0 fiatalok sikereket érhetnek el.






